
                                          

Årsplanering för Systematiskt arbetsmiljöarbete för 
Sundsvalls Kulturskola 2011

Juni

- Avstämning
psykosocial miljö
- Utvärdering
- Uppföljning

September

Augusti

April

Juli

Maj

Mars

Februari

JanuariDecember

November

Oktober

- Information om friskvård
- Uppföljning sjukfrånvaro
- Utbildning av elevskyddsombud
- Introduktion av nyanställda
- Schemasamtal

Revidera/informera
- Likabehandlingsplan
- Handlingsplan vid 
krissituationer
- Handlingsplan vid hot och 
våld
- Schemasamtal
- Anhöriglista
-HLR

- Brand/skyddsrond
- Brandövning
- Sammanställning av 
skyddsrondsprotokoll 

- Psykosocial arbetsmiljö 
enkät

- Utbildning av 
elevskyddsombud
- Lönesamtal

Brand/skyddsrond Friskvårdsinfo

- Uppföljning av 
arbetsmiljöåret och 
handlingsplan för 
arbetsmiljöarbete
- Medarbetarsamtal

- Uppföljning av OSIS
- Brand/skyddsrond
- Brandövning
- -Handlingsplan inför 

budgetarbete
- Brand/skyddsrond


